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​「歩きやすい靴」から、エンジニアの健康習慣をデザイン​
​する。​
​スポーツ庁推進プロジェクト「シュープロ」への加盟承認のお知らせ​

​〜5つの福利厚生を連動させ、毎日の「歩く」をもっと前向きに〜​

​日本ナレッジスペース株式会社は、従業員の健康増進と運動習慣の定着を目的として、スポー​
​ツ庁が推進する「Sport in Lifeプロジェクト」の一環である『シュープロ』への参加申請を行​
​い、このたび正式に加盟承認されましたことをお知らせいたします。​
​デスクワークが中心となるシステムエンジニアにとって、日々の運動不足は深刻な健康課題で​
​す。当社では、単に「運動しましょう」と呼びかけるのではなく、社員が自然と歩きたくなる​
​環境を「福利厚生の合わせ技」で構築し、歩きやすい靴を起点としたトータルヘルスケアを推​
​進してまいります。​

​■ 背景：エンジニアの「運動不足」を、気合ではなく仕組みで解決する​

​忙しい毎日のなかで「健康のために歩きましょう」と正論を呼びかけても、なかなか実際の行​
​動には結びつきません。私たちは、運動を個人の努力や気合に委ねるのではなく、「自然と身​
​体を動かしたくなる仕組み」を会社がデザインすることが重要だと考えました。​
​その第一歩となるのが、通勤や業務中の足元を支える「歩きやすい靴（スニーカー等）」の推​
​奨です。足元のストレスをなくすことが、社員の活動量を引き上げる最もシンプルで効果的な​
​アプローチであると捉えています。​



​■ 当社の取り組み：5つの福利厚生を循環させる「健康のエコシステム」​

​今回の「シュープロ」加盟にあたり、当社では既存の福利厚生を単独で終わらせず、複合的に​
​連動（循環）させることで、独自の健康づくりを展開します。​

​1.​ ​【身だしなみ補助制度】で「歩きやすい靴」を買う​
​ビジネスシーンでも浮かない、クッション性の高いスニーカーやウォーキングシューズ​
​の購入費用を会社が補助し、まずは足元の快適さを担保します。​

​2.​ ​【トレーニングジム制度】で「効率的に動く」​
​歩きやすい靴を手に入れた社員が、そのままマシンを活用した効率的な運動に取り組め​
​るよう、ジムの利用環境をサポートします。​

​3.​ ​【お肉のごほうび定期便】＆【野菜摂取補助制度】で「身体をつくる」​
​運動した身体に良質なタンパク質（美味しいお肉）と、栄養満点のビタミン（規格外野​
​菜）を届け、内側からの健康づくりを食の面からダイレクトに支援します。​

​4.​ ​【マッサージ手当制度】で「疲れを癒す」​
​運動や業務で溜まった疲労を蓄積させず、プロの施術で身体のメンテナンスを行う費用​
​を補助し、翌日の活力へと繋げます。​

​■ 会社からのメッセージ​

​「働く人の健康は、まさに経営によって創造される未来である」​
​これは、私たちが日頃から最も大切にしている理念です。​
​歩きやすい靴で出勤し、効率よく動き、美味しいお肉と野菜をしっかり食べ、マッサージで疲​
​れを癒やす。そんな当たり前で健やかな日常のサイクルを、会社が制度の力で全力でバック​
​アップします。​
​日本ナレッジスペース株式会社は、これからも社員一人ひとりが心身ともに健やかに、安心し​
​て長く働ける最高の環境づくりに投資を続けてまいります。​
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